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Vas list Nasa znacka V Detve dna
/VZ0/12 2.3.2012

VEC:

Stanovisko Vyboru ZO OZ KOVO Podpolianske strojarne a.s. k problematike
t'azby zlata v lokalite Biely vrch v blizkosti Arealu PPS Detva :

Odborova organizacia zastupujuca cca 1500 zamestnancov  najvacsich
zamestnavatel'ov v Aredle PPS — PPS Group a.s. a Slavia TOOLS a.s., tymto vyjadruje
zasadny nesuhlas s realizaciou projektu tazby zlata v bezprostrednej blizkosti Arealu PPS.

Charakter vyroby u obidvoch zamestnavatel'ov, ktory je orientovany na presné strojné
opracovanie je podla nasho presvedcenia nezlucitelny s prezentovanym zamerom tazby
zlata v povrchovej bani umiestnenej bezprostredne pri aredli PPS.

Z uvedeného, po dokladnom zvazeni vSetkych suvisiacich informacii a okolnosti, pre
nas vyplyva jednoznacny zaver, ktorym je obava z obmedzenia vyroby u predmetnych
zamestnavatel'ov a naslednej straty pracovnych miest.

Odbory a zamestnanci byvalych Podpolianskych strojarni v Detve, absolvovali
v minulych obdobiach desiatky demonstracii a protestov, vratane takmer dvojrocného
prevadzkovania firmy pocas konkurzného konania, s cielom zabranit’ zastaveniu prevadzky
v jednej z troch najvacsich slovenskych zbrojarskych fabrik a s tym spojenému zasadnému
poklesu Zivotnej Urovne v regione Podpolania.

Vyzyvame tymto vSetky prislusné organy verejnej a Statnej spravy, reprezentantov
miestnej samospravy, ako aj predstavitelov Ustrednych organov Statnej spravy, aby prave
vtomto obdobi, ked" najvacsim problémom Slovenska je neakceptovatelna miera
nezamestnanosti, neprispeli svojimi postojmi a rozhodnutiami k rozSirovaniu armady
nezamestnanych, ktoré realizacia predmetného projektu tazby zlata bezpochyby bude
znamenat'.

Napriek skutocnosti, Ze odborova organizacia de iure nie je ucastnikom predmetného
konania, ochrana opravnenych zaujmov zamestnancov a naSich Clenov a obava zo straty
pracovnych miest, nas podla nasho nazoru plne legitimizuje vstupit' do tohto procesu. Sme
pripraveni vyuzit' a realizovat’ vSetky kroky a postupy, ktoré nam dovoluje platny pravny
poriadok, s cielom zabranit' realizacii zameru, ktory podla nasho presvedcenia, okrem
zasadného zhorSenia zivotného prostredia prinesie obmedzenie produkcie v predmetnych
zamestnavatel'skych subjektoch, spojené so znizovanim zamestnanosti a désledkami na
Zivotnu Uroven celého regiénu Podpolania.

S pozdravom
Stanislav Luptak, v.r.
predseda ZO OZ KOVO



